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I. Beschrijving van de procedure: Bestuursorganen van de vzw.
1. Algemene vergadering

1.1. Doelstelling van het overleg

De algemene vergadering is de vergadering van de leden van de vzw. Het is het hoogste orgaan van de vereniging. De bevoegdheden werden vastgelegd in de statuten van de vzw en zijn deze die door de wet formeel aan de algemene vergadering werden voorbehouden, met name het wijzigen van de statuten, het benoemen en het afzetten van de bestuurders, het goedkeuren van de begrotingen en de rekeningen, het ontbinden van de vereniging, het uitsluiten van een lid van de vzw. Bovendien is de algemene vergadering bevoegd voor het goedkeuren van het huishoudelijk reglement van de beleidsorganen van de vzw.

1.2. Inhouden die systematisch op de agenda komen

Goedkeuring van de begroting en de jaarrekening.

1.3. Functies en samenstelling

Leden:

De Schutter Dirk, Eindhoutseweg 58, 2440 Geel

Martens Christiane, Markt 46, 2440 Geel
Moelants Louis, Krekelweg 7, 3140 Keerbergen

Scheurweghs Jef, Eugeen Dierckxlaan 32, 2970 Schilde
Vandecruys André, Rozendaal 43, 2440 Geel

Van Rensbergen Jan, Grote Kievit 11, 2440 Geel

Voorzitter : Jan Van Rensbergen
Ondervoorzitter: Moelants Louis

Afgevaardigd bestuurder: Hilde Claes
De leden van het Bestuur die geen lid zijn van de vereniging worden ambtshalve uitgenodigd en worden geacht de vergadering met raadgevende stem bij te wonen.

1.4. Werkwijze

De concrete werking van de algemene vergadering wordt geregeld via een intern huishoudelijk reglement dat gekend is bij de leden van de algemene vergadering en de leden van het Bestuur. 

1.5. Verslaggeving en informatiedocumenten

Alle leden ontvangen de informatiedocumenten en de verslagen van de vergadering, ongeacht of zij op de vergadering aanwezig waren. Het archief van de algemene vergadering wordt bewaard onder de verantwoordelijkheid van de afgevaardigd bestuurder. Derden hebben enkel recht op kennisname van de beslissingen waarbij ze een persoonlijk belang kunnen laten blijken en die hen aanbelangen.

1.6 Frequentie van vergaderen

De algemene vergadering vergadert tenminste 2 maal per jaar, m.n. tijdens het eerste semester en tijdens het laatste trimester van het jaar. 

2. Het Bestuur.

2.1. Doelstelling van het overleg.

Het Bestuur van de vzw is het bestuursorgaan bij uitstek van de VZW. Met uitzondering van deze die statutair werden voorbehouden aan de algemene vergadering heeft het Bestuur de meest uitgebreide bevoegdheden om de doelstellingen van de VZW  te realiseren.

Het Bestuur bepaalt de algemene beleidskaders zoals missie, visie, basiswaarden, dienstverleningsaanbod en strategisch beleid. 

De grote beleidslijnen worden opgevolgd via rapportering door de algemeen directeur. Het Bestuur neemt ook de eindbeslissing inzake grote investeringen en de benoeming en het ontslag van het directiepersoneel en oefent een controlefunctie uit op het dagelijks beleid van de VZW.

2.2.Inhouden die systematisch op de agenda komen:

Het Bestuur hanteert een vast vergaderschema waarbij systematisch de relevante beleidsdomeinen (zowel intern als extern) worden opgevolgd.

2.3. Functies en samenstelling:

Volgende leden maken deel uit van het Bestuur
Claes Hilde, Maastrichtersteenweg 84, 3500 Hasselt
De Schutter Dirk, Eindhoutseweg 58, 2440 Geel
Moelants Louis, Krekelweg 7, 3140 Keerbergen

Scheurwegs Jef, Eugeen Dierckxlaan 32, 2970 Schilde
Van Rensbergen Jan, Grote Kievit 11, 2440 Geel

Functies:

Voorzitter: Jan Van Rensbergen
Ondervoorzitter: Louis Moelants

Afgevaardigd bestuurder: Hilde Claes
2.4. Werkwijze:

De concrete werking van het Bestuur wordt geregeld via een intern huishoudelijk reglement dat gekend is bij de leden van de algemene vergadering en de leden van het Bestuur
2.5. Verslaggeving en informatiedocumenten:
Alle leden ontvangen de informatiedocumenten en de verslagen van de vergadering, ongeacht of zij op de vergadering waren.

Het archief van het Bestuur wordt bewaard onder de verantwoordelijkheid van de afgevaardigd bestuurder.

Derden hebben enkel recht op kennisname van de beslissingen waarbij ze een persoonlijk belang kunnen laten blijken en die hen aanbelangen.

2.6. Frequentie van vergaderen:

Het Bestuur vergadert in principe vijfmaal per jaar. Het vergaderritme kan aangepast worden aan de omstandigheden.

II. Omschrijving van de procedure: 

1. Toepassingsgebied

Algemene vergadering en het Bestuur van MPI Oosterlo vzw

2. Verklaring begrippen en afkortingen 

3. Formulieren, werkinstructies, praktische documenten, …

	Beschrijving document

	Intern huishoudelijk reglement


4. Registraties en gegevensdocumenten

	Beschrijving document
	Wie
	Bewaartermijn

	
	
	


III. Procesgegevens omtrent het omgaan met dit document

De lijsten met samenstelling en functies worden, zo nodig, jaarlijks bijgewerkt.

Dit document is getoetst en goedgekeurd op 27 april 2021, door het Bestuur
Dit document en zijn bijlagen worden geïnformeerd aan:

-
de leden van het Bestuur
-
de leden van de Algemene Vergadering

Naast de exemplaren voor het kwaliteitshandboek wordt een exemplaar bezorgd aan de leden van de Algemene Vergadering en van het Bestuur. De twee voorgaande exemplaren van dit document worden telkens gearchiveerd door de kwaliteitscoördinator.
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